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ACTA No. 1 -2022
Primera Reunion General
Consorcio Colombia

DE UNIVERSIDADES

Siendo las 2:00 pm del 14 de febrero del 2022, se da por comenzada la reunién via zoom.

Elizabeth Bernal, Coordinadora Académica de ASCUN, toma la palabra, da la bienvenida
y presenta la agenda del dia:

Hora
Inicio

2:00pm

2:15pm

2:30pm

2:45pm

3:00pm

4:30pm

Hora
Final

2:15pm

2:30pm

2:45pm

3:00pm

4:30pm

5:00pm

Actividad

Bienvenida, presentacién y apertura de
sesion

Caracteristicas y Logros del Consorcio
Colombia en 2021

Presentacion de avances y resultados
en proyectos especiales — Perspectivas
- Consorcio Colombia 2021

Informe Financiero y Ejecucion del
Convenio Fondo Francisco José de
Caldas — ASCUN — Consortia

Acuerdos Transformativos: impacto,
beneficios y propuesta metodoldgica de
implementacién

Conformacion comisiones de trabajo
2022

Responsable

Carolina Guzman Ruiz
Directora Fomento de la
Educacién Superior
Ministerio de Educacién
Nacional

Jean Rogelio Linero Cueto
Director de Generacién de
Conocimiento

Ministerio de Ciencias,
Tecnologia e Innovacion.

Oscar Dominguez Gonzalez
Director Ejecutivo

ASCUN

Elizabeth Bernal
Coordinadora Académica
ASCUN

César A. Rendoén V.
Gerente Consortia

Sandra Marin Pérez
Gerente Financiera
Consortia

Andrés Santiago Londofio
Daniel Alfonso Sierra
Fabio Andrés Pavas

Hernan Alonso Muinoz /
Plenaria
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Bienvenida, Presentacién y Apertura de Sesién

El Dr. Dominguez de ASCUN, reconoce el trabajo de los miembros del Consorcio y en
nombre de los rectores, da un mensaje de gratitud y reconocimiento y resalta el apoyo y
compromiso de los Ministerios.

La Dra. Maria Clara Rangel, rectora de la Universidad El Bosque y miembro del Consejo
Directivo de ASCUN, da la bienvenida y resalta el trabajo de los ministerios de Educacion
y de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, por promover el Consorcio Colombia con el fin de
beneficiar el desarrollo de la investigacion formativa no solo para los investigadores sino
para los estudiantes.

Toma la palabra la Dra. Carolina Guzman, directora de Fomento de la Educacion Superior
del Ministerio de Educacién Nacional, reitera el compromiso de los ministerios con el
Consorcio y comenta que ya se formaliz6 el convenio para los aportes de este afio, lo que
sumaria en total por los cuatro afios al Consorcio, aportes de $34.155.000.000
equivalente a un aproximado del 18% vy reitera que se seguira trabajando en conjunto
para poder dar continuidad al proyecto.

El Dr. Jean Rogelio Linero Cueto, director de Generacion de Conocimiento del Ministerio
de Ciencias, Tecnologia e Innovaciéon, da un especial saludo a todos los miembros del
Consorcio y reconoce la importancia del proyecto para la promocion de la educacion y la
investigacion y comenta que igualmente el Ministerio ya apropié los recursos para el
beneficio de 2022 y estd avanzando en la consecucién de un dinero adicional que permita
cubrir, a las instituciones, el déficit que generd la diferencia en cambio presentada en
2021.

1. Caracteristicas v Logros del Consorcio Colombia en 2021

Elizabeth Bernal, hace un recuento de los antecedentes y trayectoria del Consorcio.
Resalta la importancia de haber realizado la negociacion de los acuerdos transformativos
y agradece nuevamente el apoyo econdmico otorgado por el gobierno, fundamental para
la financiacién del proyecto. Asi mismo, Elizabeth toca los siguientes aspectos:

- El acuerdo logrado con Elsevier, Springer y Taylor & Francis, promovera el acceso
abierto a parte del contenido del pais que se publicard en estas editoriales. Ya no
s6lo las comunidades académicas y cientificas que paguen podran leer esta
informacién, ahora ademas los estudiantes de escuelas, colegios y toda la
ciudadania en Colombia y en el mundo podra acceder a contenidos del mas alto
nivel.

- Se dara visibilidad también mundial y en acceso abierto a cerca de 2000 articulos
de autoria colombiana en las mejores editoriales del mundo durante 3 afios.

- Colombia es el primer pais de América Latina y del Sur Global que realiza un
acuerdo de este tipo.
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- Muchos paises han avanzado en politicas de Ciencia y Acceso Abierto, pero no
todos han dado este paso como compromiso evidente hacia la transformacion en
la publicacion y divulgacion del conocimiento.

Retos del 2022;

- Posicionamiento de Colombia como pionero de este tipo de acuerdos en la region.

- Resultados de estrategia de Métricas Responsables (documento con
recomendaciones de politica y la herramienta para las instituciones) y primeros
pilotos de uso de estas métricas en IES.

- Presentacién proyecto a Sistema General de Regalias.

- Continuidad de trabajo en red nacional de lideres de gestion de la investigacion y
de la informacion en CTI.

- Herramienta de evaluaciéon de recursos digitales para ser utilizada en el Consorcio
en el 2022.

- Portal de visibilidad académica.

- Consolidacién de escuelas de formacion en Ciencia y Acceso Abierto: Inicio —
acuerdos transformativos.

- Apoyo a otras estrategias de Ciencia y Acceso Abierto.

Comparte Elizabeth los principios que se tuvieron en cuenta durante todo el proceso de
negociaciéon y que plantea que se conviertan en la guia para todas las acciones o
decisiones que se tomen:

Principios:
- Sostenibilidad
- Equidad / Diversidad
- Transparencia / Integridad
- Accesibilidad / Apertura
- Calidad
- Colaboracién / Reciprocidad
- Eficiencia

2. Presentaciéon de avances Yy resultados en proyectos especiales -
Perspectivas - Consorcio Colombia 2021

César Renddn, Gerente de Consortia, inicia su presentacion dando la bienvenida a las 3
instituciones nuevas que ingresan al Consorcio en 2022:

- Universidad Tecnoldgica de Bolivar — Banda 2C
- Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia — Banda 3A
- Unidad Central del Valle del Cauca — Banda 3B

Hace un resumen de los logros alcanzados hasta el momento en el Consorcio:

- 6.955.881 de descargas al afio y un costo por articulo de US$1.56
- 110 reuniones de las 9 comisiones
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- Se negociaron 3 Acuerdos Transformativos (Trianual)

- Se cre6 un Area de Gestion de la Investigacion

- Se incluyé como paquete opcional a Web Of Science y Scival
- Se sigue trabajando en la posibilidad de incluir, también como paquete opcional,

IEEE.

Avance de los Proyectos Estratégicos
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Proyecto — Comision

Objetivo

En qué etapa nos
encontramos

Implementacion

by demand

Comision No. 1

Modelo de adquisicién
de libros electrénicos por
demanda

Analisis y disefio por parte de
la Comisién

Implementacion por parte de
Consortia

Prueba Piloto

Acuerdo con editores

Primer semestre
de 2022

Portal de Visibilidad de

Analisis y disefio por parte de
la Comision
Implementacion por parte de

o Consortia
WI D 0 2 las Fortalezas . . .
Fo . - Primera subida de datos (12 | Primer semestre
A Académicas y Cientificas
coL L= IES) de 2022
de las instituciones del e
o Consorcio Integracion con ORCID
Comision No. 5 Segunda subida de datos
Comenzar la segunda etapa
(Servicios)
Modelo que permite
evaluar la utilidad de los
- o Ya se cuenta con las
Modelo de Evaluacién de | recursos digitales N
g definiciones del modelo
Recursos Electronicos — | actuales y futuros a ser . ) - 2022
) : Terminar su diagramacion
Comisién No. 1 tenidos en cuenta para el .
. Implementacion y pruebas
fortalecimiento de las
colecciones
Grupo de estudio que Se trabajo en los
esta desarrollando una fundamentos conceptuales y
metodologia tendiente a la socializacién de las bases
producir un documento de una medicién responsable
Métricas Responsables con pol_ltlcas y una a través de diferentes 2022
herramienta que eventos
propenda por la inclusién Estructuracion de los dos
de una medicién objetivos
responsable de la ciencia Presentacion ante diferentes
en Colombia instancias/actores
Proyecto que se
encuentra estructurando
. un documento para Documento borrador
Recursos del Sistema resentar el Consorcio estructurado
General de Regalias — P 2022

Comisién No. 6

ante SGR con el objetivo
de sumar recursos en
cuanto a la financiacion
del Consorcio

Contratacién de experto en
proyectos de SGR
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César Rendon hace un recuento general de los recursos que se encuentra disponibles
para todos los miembros ademas del Paquete Béasico:

ELSEVIER * : ©

SPRINGER
NATURE

Taylor & Francis

Tayloe & Frarcis Geoup

®SAGE OXFORD

Publshing UNIVERSITY PRESS

(’) ORCID

-~
-
—
—
-
-
)
_—
—
—
=
)
o

Finaliza proponiendo a todo el Consejo General un espacio para plantear nuevos
proyectos.
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3. Informe Financiero vy Ejecucién del Convenio Fondo Francisco José de
Caldas — ASCUN — Consortia

Sandra Marin, Gerente Financiera de Consortia, hace un resumen del informe de gestion
2021 y presenta los resultados de la gestion financiera del Consorcio Colombia:

- El primer semestre de 2021 se factur6 el 71% y solo hasta diciembre se logré el
100% de la facturacion

- A junio de 2021 solo se habia recaudado el 67% y el 100% del recaudo se logro
hasta el 30 de diciembre de 2021.

- Se logr6é hacer el 100% del pago a los editores en 2021, el 63% en el primer
semestre y el restante en el segundo semestre.

Hace un breve resumen de las cifras del Consorcio Colombia contrastado con los aportes
del gobierno:

AfO _Total Valor Total _ Apoyo %
Miembros|USD Consorcio| Gubernamental COP

2019 55 11.567.195 8.000.000.000 21,08%

2020 60 12.393.345 8.500.000.000 18,57%

2021 59 12.519.822 8.700.000.000 18,56%

2022 61 12.923.933 - -

Informé que CONSORTIA SAS distribuy6é los recursos del apoyo gubernamental
consistente en COP$8.700.000.000 aportados por MinCiencias y MinEducacion, a las 59
instituciones, logrando satisfactoriamente su ejecucién en un 100% el 29 de diciembre de
2021.

- 22 instituciones escogieron el traslado a las cuentas bancarias.
- 37 instituciones decidieron aplicar el valor de los aportes a las facturas del
Consorcio

Como resultado del Acuerdo Transformativo se establecié que la permanencia de las
instituciones debe ser al menos por 3 afos, y Consortia debe ejecutar el mandato de la
Comisién de Negociacién mediante el Acuerdo Marco Trianual. Este acuerdo ya ha sido
firmado por 42 instituciones y hace un llamado para que las demas instituciones que estan
pendientes puedan resolver el tema.

Las instituciones que faltan por diligenciar el formato son:
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Instituciones Pendientes

* Instituto Nacional de Cancerologia » Universidad del Cauca

« Universidad Antonio Narifio * Universidad EIA

» Universidad Auténoma de * Universidad Externado de
Bucaramanga - UNAB Colombia o=

¢ Universidad Autonoma de « Universidad La Gran Colombia jE
Occidente * Universidad Nacional Abiertay a :—2

« Universidad Colegio Mayor de Distancia - UNAD _;,U
Cundinamarca * Universidad Nacional de

 Universidad de Antioquia Colombia

« Universidad de la Sabana  Universidad Pontificia Bolivariana

« Universidad de Los Llanos * Universidad Santo Tomds

* Universidad de Pamplona * Universidad Surcolombiana

Menciona algunos indicadores financieros y proyecciones para 2022, que se pueden
tomar como insumo para el analisis y toma de decisiones.

4. Acuerdos Transformativos: Impacto, Beneficios y Propuesta Metodolégica
de Implementacion

Andrés Santiago Londofio, Jefe de la Biblioteca de la Universidad ICESI de Cali, inicia
dando una breve explicacién de los Acuerdos Transformativos:

¢, Qué son los Acuerdos Transformativos?

Los acuerdos transformativos son una via de negociacion entre instituciones (bibliotecas,
consorcios nacionales y regionales) y casas editoriales, a través de la cual se pretende
“transformar” el modelo de publicacion en revistas académicas por suscripcién, pasando a
un modelo basado en la publicacion en acceso abierto.

Segun la ESAC, los AT tienen las siguientes caracteristicas:

- Sontemporales y transitorios

- Los autores conservan los derechos de autor

- Deben ser transparentes: divulgacion a través de la ESAC*

- Buscan identificar las necesidades de los autores y las instituciones: se contara
con sistemas de gestion y control (Dashboard)

Comenta también que el acuerdo seleccionado para trabajar en el pais fue “Leer y
Publicar (Read & Publish)”, debido a que tenemos mas énfasis en el consumo de
informacién, pero ademas se busca fortalecer la publicaciéon de articulos de calidad en
acceso abierto, para tener un mayor impacto en visibilidad en el nivel internacional.
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Beneficios:

- Favorece la visibilidad a través de la publicacion en acceso abierto.
- El flujo de pagos de APC estaria centralizado y controlado.

- Los autores pueden elegir publicar en revistas de alto impacto en acceso

abierto.

- Es un modelo que se ha venido imponiendo en las politicas publicas de ciencia

abierta a nivel mundial.

- Mayor acceso a la ciudadania y mayor posibilidad de divulgacion y visibilidad

cientifica

- Continuar promoviendo una politica de transiciéon del modelo tradicional de
acceso por suscripcion a un modelo de acceso abierto para todos los lectores
- Mas de USD$1.100.000 en el primer afio para la publicacion de articulos

cientificos colombianos en acceso abierto en las 3 editoriales.

Daniel Sierra, Director de Planeacion de la Universidad Industrial de Santander, presenta

un cuadro comparativo con los precios e incrementos anuales:

2019 2020 2021 2022
BANDA TS ;-SL CANIESDAD Tg;gl' CAD:;;DAD INCREMENTO Tg;gl' CANIESDAD INCREMENTO T?j;ADL CAD:;;DAD INCREMENTO
1A $  662.253 1 $ 659.018 1 -0,49% $ 661.459 1 0,4% $ 677.508 1 2,4%
1B $  425.225 4 $ 426.475 4 0,29% $ 428.963 4 0,6% S 439.306 4 2,4%
1C $  359.642 4 $ 360.562 4 0,26% $ 363.083 4 0,7% S 371.812 4 2,4%
2A S 223.086 12 S 223.442 13 0,16% $ 226.319 13 1,3% S 231.969 12 2,4%
2B $ 194575 9 S 194.912 10 0,17% S 197.800 10 1,5% S 202.721 10 2,4%
2C S 164.047 13 $ 164.429 15 0,23% $ 167.326 16 1,7% $ 171.480 17 2,4%
3A $  102.225 10 $ 102.142 10 -0,08% $ 105.101 8 2,8% $ 107.754 9 2,5%
3B $ 46.406 1 100,0%
4A $  61.203 2 S 61.186 3 -0,03% S 64.176 3 4,7% $ 65.811 3 2,5%

Aclara que el incremento del 2021 corresponde a la inclusion de ORCID en
Basico y el incremento del 2,4% por banda para 2022, que corresponde a un

muy moderado, luego de dos afios en que practicamente se mantuvo el precio.

Acerca del beneficio de los AT para las instituciones:

- El valor de APC total para 2022 equivale a US$1'105,224.

el Paquete
incremento

- Este beneficio econdbmico efectivamente se vera reflejado si se usan los 334

APC’s (aprox).

- El beneficio econémico para cada miembro dependera de los articulos publicados

en AA en estas tres editoriales.

- La madurez en los procesos de investigacion de las instituciones son un factor

clave en el aprovechamiento de los acuerdos.

- La autonomia sobre los procesos de publicacién en las instituciones no se vera

afectada.
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A continuacion, presenta un reconocimiento de los beneficios de los acuerdos
transformativos para los préximos tres afios para cada uno de los editores negociados:

Taylor & Francis

Taylor & Francis Group

SPRINGER
NATURE ©

Valor promedio estimado por APC Valor promedio estimado por APC Valor promedio estimade por APC

$3,196 USD $3,500 USD $3,000 USD
Beneficios
. Costo Total . Costo Total . Costo Total potencialmente
m # Articulos USD APC # Articulos USD APC # Articulos USD APC adquiridos
(2022 144 $ 460.224 150 $525.000 40 $120.000 $1.105.224 |
2023 | 308 $984.368 200 $ 700.000 60 $140.000 $1.864.368

(2024 | 362 $1.156.952 300 $1.050.000 80 $240.000 EEEIIED)

Explica también Daniel que el valor promedio estimado por APC se tomé del historial de
publicacion y del promedio del valor de APC por revista.

Para el caso de Elsevier y Springer Nature se acordé un monto de articulos para cada afio
y si se toma el valor promedio estimado por APC en cada editorial, se llega al Costo Total
por APC por afio, pero se debe tener en cuenta que estas cifras son solo el estimado del
beneficio al publicar en acceso abierto.

Con Taylor & Francis el acuerdo estd basado en una bolsa en ddélares y para este caso y
con el animo de entender el término en nimero de articulos, se tomoé el valor promedio
estimado por APC para poder determinar los articulos promedio por afio.

Andrés Pavas, Director del Sistema Nacional de Bibliotecas de la Universidad Nacional de
Colombia, toma la palabra y procede a presentar la metodologia de distribucion:

Procedimiento de Asignacion

¢ Hay una cantidad de APC'’s por asignar cada afio en las tres editoriales.
e Con base en el historial de publicacion:

- Se asigha un 25% para aquellas Instituciones que tienen un historial de publicacion
menor (Grupo 1)

- ElI 75% restante se distribuye proporcionalmente entre las Instituciones con historial de
publicacion mayor (Grupo 2)

e Los APC’s que no se usen en el afio, no se transfieren al siguiente (excepto Springer
en el primer afio), y si no se usan se pierden.

Por lo anterior, se propone que haya una fecha de corte para:

- Crear una bolsa con los articulos no usados hasta el momento
- Lograr asignar todos los APC’s disponibles.

- Dar la posibilidad de que participen todas las instituciones.
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- Asignar los APC’s sobrantes proporcionalmente a los articulos aceptados en el afio y
gue conforman la bolsa

Una explicacion gréfica:

Grupo I: Hasta un 25% de APC para
distribuir entre instituciones con un
historial de publicacion menor

Grupo 2: Hasta un 75% asignados a instituciones
con un historial de publicacion mayor

Enel Fecha de Dic 31
corte

Lo que se quiere lograr con el mecanismo de asignacion y la fecha de corte se ha definido
y procurando que todos tengan la oportunidad de aprovechar, hacer el mejor uso de los
recursos y tener el menor riesgo posible de que no se aprovechen.

Distribucién

Se tomo el historial de datos mas reciente del pais en cuanto a la publicacion en cada una
de las editoriales siguiendo los principios y mecanismos definidos y se encontraron los
siguientes datos:

SPRINGER NATURE

NUmeros:

e Articulos publicados en 2020: 336 (46)

e Articulos incluidos en 2022: 144

e 75% de los articulos para adjudicaciéon: 108

e 25% de los articulos para la bolsa: 36

e Fecha de Corte: Noviembre 1 de 2022

¢ Fecha Inicio: Julio 1 de 2022

e Articulos sin usar en 2022 se podran trabajar en 2023

Banda Institucién Articulos ‘ Propuesta

2020 2022
1A Universidad Nacional de Colombia 72 24
1B Universidad de Antioguia 36 12
1B Universidad de Los Andes 26 8
1B Universidad del Valle 26
1C Universidad Industrial de Santander 21 7
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Instituciéon

Articulos Propuesta

2020 2022
1B Pontificia Universidad Javeriana 14 5
1C Universidad Pontificia Bolivariana 12 4
2A Universidad de Cartagena 10 3
2B Universidad Militar Nueva Granada 10 3
2A Universidad EAFIT 8 3
1C Universidad del Rosario 7 2
2A Universidad de la Costa 7 2
2A Universidad de La Sabana 7 2
2A Universidad Tecnologica de Pereira 7 2
1C Universidad del Norte 5 2
2A Universidad del Cauca 5 2
2A Universidad El Bosque 5 2
2A Universidad de Caldas 4 1
2A Universidad de Medellin 4 1
2B Instituto Tecnolégico Metropolitano 4 1
2B Universidad CES 4 1
2C Fundacién Universitaria Konrad Lorenz 4 1
2C Universidad de Manizales 4 1
4A AGROSAVIA 3 1
2A Universidad ICESI 2 1
2B Universidad Cooperativa de Colombia 2 1
2B Universidad del Magdalena 2 1
2B Universidad del Quindio 2 1
2B Universidad Santo Tomas 2 1
2B Universidad Simén Bolivar 2 1
2C Universidad Auténoma de Bucaramanga 2 1
2C Universidad de los Llanos 2 1
3A Fundacién Universitaria del Area Andina 2 1
3A Universidad Catélica Luis Amigo 2 1
2A Universidad Distrital Francisco José de Caldas 1 0
2B Universidad de la Salle 1 0
2C Universidad Auténoma de Occidente 1 0
2C Universidad de San Buenaventura 1 0
2C Universidad EAN 1 0
2C Universidad EIA 1 0
2C Universidad Santiago de Cali 1 0
2C Universidad Surcolombiana 1 0
3A Universidad de Ibagué 1 0
3A Universidad del Sind 1 0
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4A Instituto Nacional de Cancerologia 1 0
2A Universidad Antonio Narifio
2B Universidad del Tolima 0 0
2C Corporacion Universitaria Minuto de Dios 0 0
2C Universidad de la Guajira 0 0
2C Universidad de Pamplona 0 0
2C Universidad Externado de Colombia 0 0
2C Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD 0 0
2C Universidad Popular del Cesar 0 0
2C Universidad Tecnolodgica de Bolivar 0 0
3A Colegio Mayor de Antioquia 0 0
3A Corporacioén Universitaria Autonoma del Cauca 0 0
3A Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 0 0
3A Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales - UDCA 0 0
3A Universidad La Gran Colombia 0 0
3B Unidad Central del Valle del Cauca 0 0
4A Instituto Amazonico de Investigaciones Cientificas 0 0
ELSEVIER
Numeros:
e Articulos publicados en 2020: 1,102 (52)
e Articulos incluidos en 2022: 150
e 75% de los articulos para adjudicacién: 113
e 25% de los articulos para la bolsa: 37
e Fecha de Corte: Octubre 1 de 2022
e Fecha de Inicio: Enero 1 2022
= A 0 Propuesta
badlda 0, 020 0
1A Universidad Nacional de Colombia 223 24
1B Universidad de Antioquia 136 14
1B Universidad de Los Andes 88 9
2A Universidad de la Costa 60 6
1B Universidad del Valle 54 6
1B Pontificia Universidad Javeriana 52 6
1C Universidad Industrial de Santander 41 4
2A Universidad de La Sabana 38 4
1C Universidad del Rosario 33 4
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1C Universidad Pontificia Bolivariana 32 3
2A Universidad Tecnologica de Pereira 31 3
2B Universidad CES 28 3
2A Universidad El Bosque 26 3
1C Universidad del Norte 25 3
2A Universidad de Cartagena 23 2
2A Universidad EAFIT 23 2
2A Universidad del Cauca 20 2
2A Universidad ICESI 16 2
4A AGROSAVIA 15 2
2C Universidad Surcolombiana 14 1
2B Universidad Militar Nueva Granada 12 1
2A Universidad de Caldas 12 1
2A Universidad de Medellin 9 1
2B Instituto Tecnolégico Metropolitano 9 1
2A Universidad Distrital Francisco José de Caldas 9 1
2B Universidad del Quindio 7 1
2C Universidad Auténoma de Bucaramanga 7 1
2B Universidad del Magdalena 6 1
2C Universidad Santiago de Cali 5 1
3A Universidad del Sinu 5 1
2C Universidad de San Buenaventura 4 0
2B Universidad Cooperativa de Colombia 3 0
2C Universidad de los Llanos 3 0
2C Universidad Auténoma de Occidente 3 0
2C Universidad EIA 3 0
2A Universidad Antonio Narifio 3 0
2B Universidad del Tolima 3 0
2C Fundacién Universitaria Konrad Lorenz 2 0
2B Universidad Santo Toméas 2 0
2B Universidad de la Salle 2 0
3A Universidad de Ibagué 2 0
4A Instituto Nacional de Cancerologia 2 0
2C Universidad Nacional Abierta y a Distancia 2 0
3A Universidad Aplicada de Ciencias Ambientales - UDCA 2 0
2C Universidad de Manizales 1 0
3A Fundacion Universitaria del Area Andina 1 0
3A Universidad Catdlica Luis Amigd 1 0
2C Universidad EAN 1 0
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2C

Universidad de Pamplona

2C

Universidad Externado de Colombia

2B

Universidad Simén Bolivar

2C

Universidad de la Guajira

2C

Universidad Popular del Cesar

2C

Universidad Tecnologica de Bolivar

3A

Colegio Mayor de Antioquia

3A

Corporacion Universitaria Autdnoma del Cauca

3A

Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

3A

Universidad La Gran Colombia

3B

Unidad Central del Valle del Cauca

4A

Instituto Amazonico de Investigaciones Cientificas
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TAYLOR & FRANCIS

NUmeros:

Articulos publicados en 2020: 183 (30)
Recursos incluidos en 2022: USD$120,000

75% de los recursos para adjudicacion: USD$90,000

25% de los recursos para la bolsa: USD$30,000 (54 instituciones con menos de
USD$3,000)
Se otorgara el excedente del recurso de la institucion y hasta completar el

APC de la revista escogida, con un maximo de USD$ 3,500

Fecha de Corte: Octubre 1 de 2022
Fecha de Inicio: Enero 1 2022

1A

Universidad Nacional de Colombia

18,58%

$16.721

1B

Universidad de Los Andes

16,94%

$15.246

1B

Universidad de Antioquia

11,48%

$10.328

1B

Universidad del Valle

6,56%

$5.902

1C

Universidad del Rosario

6,56%

$5.902

1C

Universidad del Norte

6,56%

$5.902

1B

Pontificia Universidad Javeriana

4,37%

$3.934

2A

Universidad de La Sabana

3,28%

$2.951

2A

Universidad EAFIT

2,73%

$2.459

1C

Universidad Pontificia Bolivariana

2,19%

$1.967

2A

Universidad Tecnoldgica de Pereira

1,64%

$1.475
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Articulos Porcentaje Propuesta
2020 2020 2022

1,64% | $1.475

Banda Instituciéon

2A | Universidad ICESI

2B | Universidad del Magdalena 1,64% | $1.475

2C | Fundaciéon Universitaria Konrad Lorenz 1,64% $1.475

2A | Universidad El Bosque 1,09% $984

2A | Universidad de Cartagena 1,09% $984

2A | Universidad del Cauca 1,09% $984

4A | AGROSAVIA 1,09% $984

2C | Universidad Surcolombiana 1,09% $984

2A | Universidad de Caldas 1,09% $984

2A Universidad de Medellin 1,09% $984

2B | Instituto Tecnolégico Metropolitano 1,09% $984

2B | Universidad Santo Tomas 1,09% $984

2C | Universidad Externado de Colombia 1,09% $984

2A | Universidad Distrital Francisco José de Caldas 0,55% $492

2B | Universidad del Quindio 0,55% $492

2A | Universidad Antonio Narifio 0,55% $492

2B | Universidad de la Salle 0,55% $492

2C | Corporacion Universitaria Minuto de Dios 0,55% $492

2C | Universidad de Pamplona 0,55% $492

2A | Universidad de la Costa 0,00% $-
1C | Universidad Industrial de Santander 0,00% $-
2B | Universidad CES 0,00% $-
2B | Universidad Militar Nueva Granada 0,00% $-
2C | Universidad Autbnoma de Bucaramanga 0,00% $-
2C | Universidad Santiago de Cali 0,00% $-
3A | Universidad del Sinu 0,00% $-
2C | Universidad de San Buenaventura 0,00% $-
2B | Universidad Cooperativa de Colombia 0,00% $-
2C | Universidad de los Llanos 0,00% $-
2C | Universidad Auténoma de Occidente 0,00% $-
2C | Universidad EIA 0,00% $-
2B | Universidad del Tolima 0,00% $-
3A | Universidad de lbagué 0,00% $-
4A | Instituto Nacional de Cancerologia 0,00% $-
2C | Universidad Nacional Abierta y a Distancia 0,00% $-
3A | Universidad Aplicada de Ciencias Ambientales - UDCA 0,00% $-
2C | Universidad de Manizales 0,00% $-

O |O O |0 OO |0O|0O|0|O|0 O |0 |0O|0 |0 |0 |0 (0|, (PP (FPFININININDINDINMIMNDIMNIININ W iw|w

3A | Fundacion Universitaria del Area Andina 0,00% $ -
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Articulos Porcentaje Propuesta

Banda Institucion 2020 2020 2022
3A | Universidad Catélica Luis Amigé 0 0,00% $-
2C | Universidad EAN 0 0,00% $-
2B | Universidad Simén Bolivar 0 0,00% $-
2C | Universidad de la Guajira 0 0,00% $-
2C | Universidad Popular del Cesar 0 0,00% $-
2C | Universidad Tecnolégica de Bolivar 0 0,00% $-
3A | Colegio Mayor de Antioguia 0 0,00% $-
3A | Corporacion Universitaria Autonoma del Cauca 0 0,00% $-
3A | Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 0 0,00% $-
3A | Universidad La Gran Colombia 0 0,00% $-
3B | Unidad Central del Valle del Cauca 0 0,00% $-
4A | Instituto Amazénico de Investigaciones Cientificas 0 0,00% $-

Estrategia

1. Consortia esta creando un equipo de gestidn de la investigacion, que se encargara
de viabilizar los acuerdos transformativos

2. Cualificar y estimular en los investigadores la apropiacion del acceso abierto, para
gue aprovechen los beneficios del acuerdo

3. Disefio de una estrategia de comunicaciones que permita la visibilizaciéon y
socializacion de los acuerdos.

4. Buscar el aprovechamiento completo de los recursos adquiridos en la negociacion.

César Renddn abre la plenaria a preguntas e inquietudes.

Margarita Lisowska, directora del CRAI de la Universidad del Rosario interviene y realiza
tres preguntas:

e Los grupos 1y 2 estan compuestos por diferentes instituciones dependiendo del
editor. — Asi es.

e La cantidad de articulos que son de referencia para determinar los grupos son de
2020. — Asi es.

e El descuento se hace con la postulacion del articulo o con el articulo aceptado.

Andrés Pavas responde que aquellos articulos beneficiarios del acuerdo deben ser
aceptados en el afio respectivo y quien define la afiliacion del articulo es el autor
correspondiente, la institucion es autbnoma de verificar.

Patricia Ospina, directora de la biblioteca de la Universidad EAFIT pregunta si todos los
titulos de las revistas estan en el acuerdo. Andrés Santiago interviene y comenta que solo
son las revistas que hacen parte de la suscripcion, las que se tienen acceso por lectura.
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Herndn Mufioz, Director Académico de Consortia, comenta que también va a estar el
listado de las revistas disponibles para consulta de los investigadores.

Juan Pablo Siza, director del Sistema de Bibliotecas de la Universidad de los Andes
pregunta cémo va a ser la metodologia de distribucion después de la fecha de corte, a lo
gue Andrés Pavas comenta que lo que se propone es que cuando llegue la fecha de corte
se haga una revisién de cudales son los trabajos que pueden ser beneficiados y procurar
hacer una distribucion proporcional a los articulos disponibles por asignar, siempre
arbitrada por la Comision No. 3.

Andrés Santiago comenta que por eso es importante definir la fecha de corte y realizar
unas reuniones previas que permitan hacer seguimiento al proceso. Adicional comenta,
que, si bien no se hizo un acuerdo transformativo con Sage, en las revistas hibridas de
este editor, hay un descuento del 50% en los APC y un descuento del 100% de APC en
las revistas Full Open Access.

Rosa Fermina, directora del Sistema de Bibliotecas de la Fundacion Universitaria del Area
Andina, pregunta si la metodologia esta planteada para 2022 o se puede cambiar
depende la dindmica de la publicacion para los afios siguientes y en cuanto a la operacion
propone haya una alfabetizacion para poder hacer difusion dentro de las instituciones,
Andrés Pavas comenta que lo mas prudente es plantear un mecanismo de evaluacion de
la metodologia y realizar los ajustes pertinentes para los siguientes afios.

César Casas, director del Sistema de Bibliotecas de la Universidad Antonio Narifio sugiere
gue haya un procedimiento para que todas las instituciones conozcan el detalle y los
canales de la metodologia.

Se abre la votaciébn para la aprobacion de la fecha de corte y se presentaron los
siguientes resultados:

En la reunion estuvieron presentes 50 instituciones. En el momento de la votacion, se
presentaron 42, lo cual significa el 84% de votos a favor y ninguno en contra.

3. Aprueba las siguientes fechas de corte para los Acuerdos Transformativos 2022:
- Springer Nature: Noviembre 1 de 2022
- Elsevier y Taylor & Francis: Octubre 1 de 2022

Maz detalles

@ 42
@ Mo 0

Se aprueba entonces que las fechas de corte asi:

- Springer Nature: Noviembre 1 de 2022
- Elsevier y Taylor & Francis: Octubre 1 de 2022
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5. Conformacion Comisiones de Trabajo 2022

El objetivo es conformar las comisiones y proyectos que seguiran trabajando en 2022 y
decidir quienes seguiran participando en cada una de ellas.

Hernan Mufoz presento los objetivos de cada una de las comisiones en plenaria cada uno
de los miembros presentes, se postul6 para trabajar en las diferentes comisiones,
guedando las mismas conformadas de la siguiente manera:

Comision No. 1 - Identificaciéon de Necesidades — Proyecto Magno

Se debe ejecutar el proyecto de desarrollo de colecciones y hacer seguimiento a las
necesidades de informacion y a la gestién de los recursos nuevos y existentes del
Consorcio. Acompafar la implementacién de MagnoByDemand. Finalizar las definiciones
y realizar la entrega y acompafiamiento del Modelo de evaluacion de recursos.

| Nombre Institucion
Hernando Lopera Universidad de Antioquia
Fernando Betancur Lopez Universidad del Valle
Paula Judith Rojas Higuera Ministerio de Ciencia, Tecnologia e

Innovacion

Juan Pablo Siza Universidad de los Andes
Adriana Bello Universidad de La Sabana
Malgorzata Lisowska Universidad del Rosario
Luis Miguel Gallego S Universidad de Caldas
Fernando Garzén Vasquez Uniminuto
Patricia Ospina Universidad EAFIT

Comisiéon No. 3 — Acuerdos Transformativos

Tiene la responsabilidad de apoyar el area de gestién de investigacion en la definicion de
estrategias y seguimiento de los acuerdos transformativos, asegurando que los articulos
se aprovechen y se utilicen en su totalidad.

Nombre Institucion

Juan Pablo Siza Universidad de los Andes

Pablo Sanchez Universidad de San Buenaventura
Carolina Posada Universidad de Manizales

Julysa Contreras Universidad de la Costa

Luis Miguel Gallego S Universidad de Caldas

Andrés Santiago Londofio Restrepo Universidad Icesi

Sandra Alvarez Universidad del Norte

Maria del Pilar Florian Escobar Universidad Santo Tomas
Fernando Garzon Vasquez Uniminuto

Ana Neira Pontificia Universidad Javeriana
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Comisién No. 5 — Portal de Visibilidad — WidoCol

Su objetivo es acompafar la implementacion y viabilizacion del portal de visibilidad

WidoCol
Nombre Institucion
Nora Quiroz Universidad CES
José Julian Serrano U. Autdnoma de Occidente
Dora Lilia Sepulveda Universidad Tecnoldgica de Bolivar
Juan Pablo Siza Universidad de los Andes
Adriana Bello Universidad de La Sabana
Malgorzata Lisowska Universidad del Rosario
Gerly Carolina Ariza Zabala Universidad Autonoma de Bucaramanga -
UNAB
Juan Carlos Sierra Escobar Universidad de La Salle
Rosa Garcia Cossio Fundacion Universitaria del Area Andina
Marcela Caro Sandoval Universidad La Gran Colombia
Patricia Ospina Universidad EAFIT
Luz Mery Zapata M. Universidad de Ibagué
Marlén Sarmiento Universidad El Bosque

Comisién No. 7 — Comunicaciones
Debe definir los lineamientos y estrategias para que las comunicaciones del Consorcio se
lleven a cabo de manera efectiva.

Nombre Institucion

Nora Quiroz Universidad CES

Juliana Cardona Quiros institucion Universitaria ITM

Julysa Contreras Universidad de la Costa

Luz Mery Zapata M. Universidad de Ibagué

Martha Castellanos UNAD

Esmeralda Arroyave Fundacién Universitaria Konrad Lorenz

Comisién No. 9 — proyectos Especiales — Métricas Responsables

Esta Comision debe liderar el desarrollo e implementacion de los productos elaborados en
el marco de la iniciativa 2021: Policy Brief y Herramienta institucional.

Nombre Institucién
Herminda Navarro Arguello Universidad de los Llanos
Miryam Torres Londofio Universidad del Cauca
Malgorzata Lisowska Universidad del Rosario
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Gerly Carolina Ariza Zabala Universidad Autonoma de Bucaramanga -
§ UNAB
Alvaro Osorio Tuberquia Universidad Catélica Luis Amigo
César Augusto Casas Universidad Antonio Narifio
Rosa Garcia Cossio Fundacion Universitaria del Area Andina
Fernando Garzon Vasquez Uniminuto
Patricia Ospina Universidad EAFIT
Carolina Cano Madrid Universidad del Quindio

Comisién No. 11 — Formacién y Cualificaciéon

Debe proponer las actividades de formacion y cualificacibn necesarias para asegurar un
impacto en la formacién e investigacion, dentro de las instituciones miembros del
Consorcio Colombia.

Nombre Institucion

Maria Cristina Ovalle Almanza Universidad del Tolima

Claudia Milena Trejos Largo Universidad Tecnoldgica de Pereira

Vilma Yamile Pulido Paez Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca

Marinela Mengual Meza Universidad de la Guajira

Mario Bonfante Universidad Simén Bolivar

Juan Carlos Sierra Escobar Universidad de La Salle

César Augusto Casas Universidad Antonio Narifio

Andrés Santiago Londofio Restrepo Universidad Icesi

Sandra Alvarez Universidad del Norte

Maria del Pilar Florian Escobar Universidad Santo Tomas

Martha Castellanos UNAD

Esmeralda Arroyave Fundacién Universitaria Konrad Lorenz

Carolina Cano Madrid Universidad del Quindio

Para concluir, se propone reactivar la Comision No. 10 para hacer las modificaciones y
ajustes del Reglamento Operativo.

Siendo las 05:30 pm se da por terminada la sesion.
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Nombre Institucion

Angélica Suéarez ASCUN

Elizabeth Bernal ASCUN

Juan Guillermo Hoyos ASCUN

Oscar Dominguez Gonzalez ASCUN

Alejandra Ruiz Consortia

Andrea Quintero Consortia

César Marin Consortia

César Rendén Consortia

Hernan Mufioz Consortia

Marco Ruiz Consortia

Paula Saavedra Consortia

Sandra Marin Consortia

Fernando Garzon

Corporacion Universitaria Minuto de Dios

Tomas Duran

Corporacion Universitaria Minuto de Dios

Rosa Fermina Garcia

Fundacion Universitaria del Area Andina

Esmeralda Arroyabe

Fundacion Universitaria Konrad Lorenz

Julieth Xiomara Salgado

Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia

Juliana Cardona Quiros

Instituto Tecnoldgico Metropolitano

Jorge Eliécer Toloza Bustamante

Instituto Tecnoldgico Metropolitano

Jean Rogelio Linero Cueto

Ministerio de Ciencias, Tecnologia e Innovacién

Paula Judith Rojas Higuera

Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Carlos Rincén

Ministerio de Educacion

Carolina Guzman

Ministerio de Educacion

Giovanny Garzon

Ministerio de Educacion

Paola Suarez

Ministerio de Educacion

Ana Neira

Pontificia Universidad Javeriana

César Augusto Casas

Universidad Antonio Narifio

Gerly Carolina Ariza Zabala

Universidad Autonoma de Bucaramanga - UNAB

Jesus David Cardona Quiroz

Universidad Autbnoma de Occidente

José Julidn Serrano

Universidad Autbnoma de Occidente

Alvaro Osorio

Universidad Catélica Luis Amigo

Nora Quiroz

Universidad Ces
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Institucion

Vilma Yamile Pulido Paez

Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

Maria Mercedes Ruiz

Universidad Cooperativa de Colombia

Richard Florez

Universidad Cooperativa de Colombia

Luis Hernando Lopera

Universidad de Antioquia

Luis Miguel Gallego

Universidad de Caldas

Raquel Miranda

Universidad de Cartagena

Luz Mery Zapata

Universidad de Ibagué

Julysa Contreras

Universidad de la Costa

Marinela Mengual

Universidad de la Guajira

Adriana Bello Garcia

Universidad de la Sabana

Juan Carlos Sierra

Universidad de la Salle

Juan Pablo Siza

Universidad de los Andes

Sandra Naranjo

Universidad de los Andes

Herminda Navarro

Universidad de los Llanos

Carolina Posada

Universidad de Manizales

Javier Saldarriaga

Universidad de Manizales

Sandra Duque

Universidad de Medellin

Ludy Marcela Lizcano Caicedo

Universidad de Pamplona

Jairo Hernan Diaz

Universidad de Quindio

Fray Ernesto Londofio Orozco

Universidad de San Buenaventura

Pablo Sanchez

Universidad de San Buenaventura

Luis Guillermo Jaramillo

Universidad del Cauca

Myriam Torres

Universidad del Cauca

Sandra Alvarez

Universidad del Norte

Javier Paez Saavedra

Universidad del Norte

Carolina Cano Madrid

Universidad del Quindio

Margarita Lisowska

Universidad del Rosario

Lucy Castilla

Universidad del Sind

Maria Cristina Ovalle

Universidad del Tolima

Fernando Betancur

Universidad del Valle

Luis Carlos Castillo

Universidad del Valle

Patricia Ospina

Universidad EAFIT

Jacqueline Calderén

Universidad EAN

Maria Clara Rangel

Universidad El Bosque

Marlén Sarmiento

Universidad El Bosque

Pau Torres

Universidad Externado de Colombia
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Nombre Institucion
Ana Maria Arango Universidad Externado de Colombia
Andrés Santiago Londofio Restrepo | Universidad Icesi
Sandra Paulina L6pez Ocampo Universidad Icesi
Daniel Sierra Universidad Industrial de Santander
Alejandra Maria Aguirre Fajardo Universidad La Gran Colombia
Luz Elizabeth Ahumada Neme Universidad La Gran Colombia
Marcela Caro Sandoval Universidad la Gran Colombia
Martha Castellanos Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD
Andrés Pavas Universidad Nacional de Colombia
Paola Sierra Universidad Pontificia Bolivariana Medellin
José Ricardo Gonzalez Universidad Santiago de Cali
Maria del Pilar Florian Universidad Santo Tomas
Mario Bonfante Universidad Simén Bolivar
Dora Lilia Sepulveda Universidad Tecnoldgica de Bolivar
Claudia Milena Trejos Largo Universidad Tecnolégica de Pereira




