
 
 
 

 
 

 
ACTA No. 1 - 2024 

Primera Reunión General Consorcio Colombia 
 
Siendo las 9:00 am del 7 de marzo del 2024, se da inicio a la reunión general del Consorcio 
Colombia en modalidad híbrida. La jornada presencial se llevó a cabo en el Hotel Movich Buró 
26, en la ciudad de Bogotá. 
 
César Marín, Director de Comunicaciones de Consortia, inició la jornada dando la 
bienvenida a todos los miembros y asistentes y posteriormente se presentó el video 
producido por Consortia, sobre los cinco (5) años del Consorcio Colombia y su aporte desde 
el 2019 a la educación y la ciencia en el país. El video quedó disponible en el canal de 
YouTube del Consorcio Colombia, enlace: https://www.youtube.com/watch?v=sL-
Wp1Ckzrk 
 
La agenda aprobada con anterioridad y llevada a cabo durante la jornada, fue: 
 
 

 

No. 
Hora 
Inicio 

Actividad Responsable 

1 9:00am 
Bienvenida, presentación y apertura 
de sesión 

Jhon Benavides 
Director de Ciencia (E) 
Dirección Fomento de la Educación Superior 
Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación 
 
Óscar Domínguez González 
Director Ejecutivo 
ASCUN 

2 9:30am 
Presentación de reflexiones desde la 
Comisión Negociadora 2023 con 
recomendaciones 

Comisión No. 4 

3 10:00am 
Presentación Trayectoria del 
Consorcio Colombia 

Elizabeth Bernal G. 
Secretaria General ASCUN 

4 10:20am 
Informe de Gestión Consorcio 
Colombia 2023 

César A. Rendón V. 
Gerente Consortia 

5 11:00am 
Conformación de la Comisión 
Negociadora y las otras comisiones 
de trabajo 2024 

Hernán A. Muñoz V. / Plenaria 

6 12:00m 

Operador del Consorcio: 
presentación de resultados de la 
consulta y decisión sobre 
continuidad 

Plenaria 

7 1:00pm Almuerzo Plenaria 

https://www.youtube.com/watch?v=sL-Wp1Ckzrk
https://www.youtube.com/watch?v=sL-Wp1Ckzrk


 
 
 

 
 
Asistentes 
 

Institución Representante Modalidad 

Agrosavia  Lorena Perdomo Villamil Presencial 

ASCUN Óscar Domínguez González Presencial 

ASCUN Elizabeth Bernal Presencial 

ASCUN Sandra Figueroa Presencial 

Consortia César Augusto Rendón Valencia Presencial 

Consortia William Ortiz Motta Presencial 

Consortia Hernán Muñoz Vélez Presencial 

Consortia César Pallares Presencial 

Consortia Paula Saavedra Presencial 

Consortia César Marín Presencial 

Consortia Andrea Quintero Rivas Presencial 

Consortia Alejandra Ruíz Presencial 

Consortia Marco Ruíz Presencial 

Consortia María Camila Aponte Presencial 

Consortia Juan Felipe López Presencial 

Corporación Universitaria Minuto de Dios Fernando Garzón Vásquez  Presencial 

Fundación Universitaria Agraria de Colombia María Alejandra Peñaloza Sarmiento  Presencial 

Fundación Universitaria Agraria de Colombia  Juan Carlos Reyes García  Presencial 

Fundación Universitaria Área Andina Rosa Fermina Garcia Cossio Presencial 

Fundación Universitaria Konrad Lorenz  Esmeralda Arroyave Cañaveral  Presencial 

Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Jhon Benavides Presencial 

Pontificia Universidad Javeriana Andrés Felipe Echavarría Ramírez Presencial 

Universidad Antonio Nariño César Augusto Casas  Presencial 

Universidad de Antioquia Luis Hernando Lopera Lopera Presencial 

Universidad de Antioquia  Paula Andrea Quiroz Flórez  Presencial 

Universidad de Cartagena Raquel Miranda Avendaño  Presencial 

Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales - UDCA Rodrigo Gomez Fernandez  Presencial 

Universidad de La Salle  Juan Carlos Sierra Escobar  Presencial 

Universidad de los Andes Juan Pablo Siza  Presencial 

Universidad de los Andes Sandra Liliana Naranjo Presencial 

Universidad de San Buenaventura  Pablo Enrique Sánchez Ramírez  Presencial 

Universidad del Magdalena Cristhian Camilo Suarez Ibáñez Presencial 

Universidad El Bosque Edisson David Camelo Arévalo Presencial 

Universidad Externado de Colombia Pau Torres Presencial 

Universidad Ean Jacqueline Calderón Presencial 

Universidad Icesi  Andres Santiago Londoño Restrepo  Presencial 

Universidad Industrial de Santander  Daniel Alfonso Sierra Bueno  Presencial 

Universidad Militar Nueva Granada Aurora María Acosta Cuevas Presencial 



 
 
 

 
 

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD Martha Ruby Castellanos Poveda  Presencial 

Universidad Nacional de Colombia Andrés Pavas Presencial 

Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia - UPTC Carlos Mauricio Moreno Téllez Presencial 

Universidad Santo Tomás  Maria del Pilar Florian Escobar  Presencial 

Universidad Tecnológica de Pereira Margarita Maria Fajardo Torres Presencial 

Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia Claudia Edid Arredondo Hernández Virtual 

Institución Universitaria ITM Jorge Eliécer Toloza Bustamante Virtual 

Universidad Autónoma de Bucaramanga UNAB Alexis Eduardo Barreto Montenegro Virtual 

Universidad Autónoma de Occidente Hugo Gallo Virtual 

Universidad CES Nora Quiroz Virtual 

Universidad Cooperativa de Colombia Natalia Soto Molina Virtual 

Universidad de Caldas Jorge Londoño Echeverri Virtual 

Universidad de Ibagué  Martha Liliana Torres Arango  Virtual 

Universidad de la Costa Dayana Barake Vallejo Virtual 

Universidad de La Guajira  Lennel Manjarrez Virtual 

Universidad de La Sabana Adriana Bello Virtual 

Universidad de La Sabana  Juan Fernando Córdoba Marentes  Virtual 

Universidad de La Sabana  Indira Sotelo Virtual 

Universidad de Medellín Sandra Milena Duque Muñetón Virtual 

Universidad del Cauca Miryam Torres Londoño Virtual 

Universidad del Norte Sandra Alvarez Virtual 

Universidad del Quindío Jairo Hernán Díaz Arias Virtual 

Universidad del Sinú  Lucy Castilla Plaza Virtual 

Universidad del Valle Fernando Betancur López Virtual 

Universidad EAFIT  Patricia Ospina Ospina Virtual 

Universidad El Bosque Monica Liliana Cristancho Ferrer Virtual 

Universidad La Gran Colombia Deixa Moreno Castro Virtual 

Universidad Pontificia Bolivariana  Gloria Elena Bedoya Osorio Virtual 

Universidad Simón Bolívar Mario Bonfante Virtual 

Universidad Tecnológica de Bolívar Dora Lilia Sepúlveda Sepúlveda Virtual 

 

Se cuenta con la presencia de 47 de las 63 instituciones que conforman el Consorcio 

Colombia y que representan un quórum del 74%. 

  



 
 
 

 
 
1.  Bienvenida, Presentación y Apertura de Sesión 
 
La apertura estuvo a cargo del Doctor John Benavides, Director de Ciencia (E) del Ministerio 
de Ciencia, Tecnología e Innovación, destacando la importancia de la colaboración, la 
equidad y la apertura en el ámbito científico y tecnológico. Menciona los logros y desafíos 
que tiene el Ministerio: 
 
 
Logros destacados: 

• Se ha logrado un manejo excepcional de los recursos. 

• El Consorcio ha servido como ejemplo para las comunidades científicas y el 

escenario de articulación. 

• Se busca tener compatibilidades y explorar nuevas áreas de colaboración. 

• El Ministerio realiza una inversión significativa en la industria editorial, financiando 

proyectos de investigación en universidades, centros e institutos. 

• La democratización de las ciencias es un reto importante, con énfasis en la ciencia 

abierta y el acceso abierto a la información. 

• Se debe considerar la equidad territorial al distribuir recursos de ciencia, tecnología 

e innovación. 

Desafíos y Apuestas: 

• El Plan Nacional de Desarrollo plantea nuevos retos. 

• ¿Cómo incorporar la ciencia abierta y el acceso abierto en la discusión? 

• Se busca evitar la concentración excesiva de recursos en ciudades como Bogotá. 

• La transferencia tecnológica y las alianzas son clave para el conocimiento territorial. 

A continuación, el Dr. Óscar Domínguez González, Director Ejecutivo de la Asociación 

Colombiana de Universidades – ASCUN, agradece a todos los asistentes y participantes, 

además extiende el saludo de los rectores.  

Los rectores comprenden el trabajo del Consorcio más allá de las cifras y son conscientes 

del impacto de éste como actor clave en la construcción de conocimiento y la ciencia. 

Comparte además que, en el Consejo Directivo de ASCUN, los rectores han priorizado sus 

apuestas en 4 asuntos: la primera es incidir en las reformas legislativas: ley estatutaria, ley 

30, reforma del ICETEX, Superintendencia de Educación, Acuerdo Internacional de 

Reconocimiento de títulos; segundo, negociaciones con el Centro de Derechos 

Reprográficos - CDR, participación en el ICETEX y negociación del Consorcio Colombia. 

Un tercer tema, el fondo de garantías para la educación superior y, por último, una agenda 

internacional para avanzar. 

  



 
 
 

 
 
2. Presentación de reflexiones desde la Comisión Negociadora 2023 con 

recomendaciones 

Toman la palabra Marcela Caro, Directora de la Biblioteca de la Universidad La Gran 

Colombia y Andrés Pavas, Director Nacional de Bibliotecas de la Universidad Nacional de 

Colombia, como representantes de la Comisión de Negociación. 

La Comisión No.4 de Negociación identificó aspectos positivos como recomendaciones en 

las negociaciones realizadas, destacando el conocimiento y capacidad técnica de los 

líderes de bibliotecas académicas a nivel nacional. Se lograron mejores condiciones en la 

negociación de paquetes básicos, cumpliendo metas pactadas y ampliando los alcances de 

las suscripciones con expectativas de política nacional como la Política Nacional de Ciencia 

Abierta. 

Entre las recomendaciones planteadas se encuentran:  

1. Elaborar comparativos detallados de propuestas económicas de productos, 

incluyendo bandas, características, colecciones, aumentos históricos y valores 

agregados.  

2. Revisar y actualizar rigurosamente los precios propuestos por bandas, considerando 

cambios identificados.  

3. Evaluar anualmente la pertinencia de todos los productos, tanto en paquete básico 

como opcionales, integrando las capacidades de las Comisiones 1 y 4.  

4. Definir claramente los alcances y responsabilidades de las Comisiones 1 y 4 para la 

toma de decisiones relacionadas con la suscripción de productos.  

5. Fortalecer las estrategias de comunicación para que las instituciones conozcan en 

detalle los componentes de cada producto y los valores agregados obtenidos 

durante la negociación.  

6. Continuar con estrategias de cualificación de representantes de las IES, como el 

Diplomado de Liderazgo y Negociación, sin perjuicio de incluir la participación de 

representantes que no hayan cursado el diplomado. 

En resumen, se destaca la importancia de mantener, mejorar y ampliar el alcance del 

Consorcio Colombia, así como de fortalecer las estrategias de comunicación y la formación 

de representantes para lograr negociaciones exitosas y beneficiosas para todas las partes 

involucradas. 

En plenaria se abordaron varios temas relacionados con el papel del Consorcio y su 

interacción con el gobierno. Algunos puntos claves incluyen: 

- A pesar de los desafíos, el Consorcio logró resultados positivos en las negociaciones, 

manteniendo e incluso reduciendo el valor total de los pagos. 

- Se propone buscar estrategias de financiamiento, diversificar los paquetes del 

Consorcio y garantizar su sostenibilidad. 

  



 
 
 

 
 
3.  Presentación Trayectoria del Consorcio Colombia 

 
Elizabeth Bernal, Secretaria General de ASCUN, hace un recuento de los antecedentes y 
trayectoria del Consorcio Colombia.   
 

Se concluye lo siguiente: 

- La iniciativa previa de consorcios en Colombia experimentó cambios significativos en 

2018 tras finalizar su acuerdo con Elsevier debido a la inviabilidad del entonces 

Colciencias para continuar operándolo. Se identificó, en ese momento por parte de 

Consortia, la necesidad de revisar y modificar ciertas características del convenio 

vigente, como la selección de productos, criterios de pago, información completa y 

estilo de negociación. Colciencias se comprometió a seguir colaborando, pero sin 

asumir la operación, lo que llevó a un acuerdo de trabajo conjunto entre Consortia y 

ASCUN, lo cual dio vida al Consorcio Colombia. Posteriormente, se gestionaron los 

apoyos y vinculación de los ministerios de Educación y Ciencia, Tecnología e 

Innovación. 

 

- Los resultados más importantes obtenidos gracias al Consorcio Colombia incluyen la 

obtención de precios y paquetes sin precedentes en un proceso transparente, respaldo 

gubernamental e institucional, trayectoria, estrategia, búsqueda de sentido, trabajo 

colaborativo en un país con debilidades institucionales, confianza y respeto. 

 

- Actualmente, el Consorcio en Colombia se enfoca en apoyar el desarrollo y la 

innovación curricular, fortalecer los procesos de aprendizaje y aumentar la visibilidad 

de las estrategias pedagógicas de las instituciones. Se destaca la creación del Portal 

WidoCol en 2022 para visibilizar las fortalezas de las instituciones, investigadores y 

productos registrados en OrcID, así como el trabajo colaborativo para fortalecer 

capacidades individuales, grupales e institucionales y la formación para la negociación 

colaborativa. 

 

- La metodología implementada desde 2018 en el Consorcio Colombia involucra el 

trabajo en comisiones con la participación de más de 30 instituciones, todo 

debidamente documentado y de acceso público en la página web del Consorcio 

Colombia. 

 

- Se identifican oportunidades para el 2024, como el mayor uso de la virtualidad y 

recursos virtuales, la apertura de bases de datos post COVID-19, el interés de nuevas 

instituciones en unirse al Consorcio, la confianza de las instituciones en el proceso y la 

creación de una comunidad de aprendizaje activa entre las instituciones. Sin embargo, 

se presentan retos como la crisis financiera en algunas instituciones, para la cual se 

plantea un proyecto de búsqueda de recursos adicionales y flexibilidad en el modelo, 

así como la consolidación de propuestas para una nueva negociación transformadora 

en 2024 y la necesidad de recursos gubernamentales para sostener las operaciones 

del Consorcio. 



 
 
 

 
 
 

En este momento el doctor John Benavides propone se realice una reunión de 

representantes del Consorcio Colombia con el Ministerio donde se organicen mesas de 

trabajo y se pueda presentar y analizar la política de Ciencia Abierta. 

 

4.   Informe de Gestión Consorcio Colombia 2023 

 
César Rendón, Gerente de Consortia, realiza su presentación mencionando que antes de 

la reunión se envió un informe de gestión de Consortia, el cual se anexará a esta acta. 

Resaltó algunos temas relevantes, como; 

4.1 Participación de las Instituciones 

 

- 50 de los 63 miembros del Consorcio participaron activamente en 11 comisiones de 

trabajo, lo que representa el 79% de las instituciones. 

- Espacios de intercambio y trabajo colaborativo: Iniciativas como Magno, WidoCol, 

Visibility, Scientific Monitor, Métricas responsables, Observatorio de Syllabus, Portal 

Ciencia Nacional, Evento Académico Internacional, y Diplomados en Liderazgo, 

Ciencia Abierta, Gestión de Investigación, entre otros, las cuales benefician a las 

instituciones en la gestión de sus unidades de información, académicas e 

investigativas. 

- Formación a los líderes de las IES en negociación a través de diplomados y acuerdos 

transformativos, apoyando la Ciencia Abierta y la gestión de la investigación. 

- Se ha promovido el desarrollo de habilidades y competencias en la negociación de 

Acuerdos Transformativos, liderazgo, conciliación y gestión de recursos de información 

para beneficio de todas las instituciones del Consorcio. 

 

4.2 Logros Financieros 

 

- Respaldo financiero: en estos 5 años se ha asumido el costo de una institución que no 

cumplió con su pago y a la fecha de este Consejo General, dos instituciones que no 

han cumplido con la totalidad del pago de 2023. 

- Flexibilidad en el pago para el 100% de las instituciones 

- Incrementos promedio anual del 1.84% por institución entre 2019 y 2023 

 

4.3 Gestión Académica – Investigativa 

 

- Negociación exitosa en 2024 con todos los editores del paquete básico y crecimiento 

del Consorcio en instituciones regionales y centros de investigación. 

- Iniciativas como WidoCol, Portal Ciencia Nacional y Syllabus, ayudan a impulsar la 

consolidación de la ciencia abierta en el país. 

- Revisión y adecuación de los procesos para la gestión de los Acuerdos 

Transformativos, que significaron una disminución en el tiempo de respuesta en el 

dashboard a 18 días. 



 
 
 

 
 
- Acompañamiento en el análisis de métricas responsables en la Universidad El Bosque 

y el Diplomado en liderazgo y negociación en alianza con la Universidad EAN han sido 

logros significativos. 

- Publicación del artículo “strategies for negotiating and signing transformative 

agreements in the Global South: the Colombia consortium experience”, en la revista 

Journal of Library Administration de Taylor & Francis, la cual está clasificada en cuartil 

Q1 y un índice h de 33. Este artículo contó con la coautoría de 8 instituciones actoras 

que pertenecen al Consorcio Colombia. 

 

4.4 Retos 

Se enfatizó la importancia del dominio conceptual de la Ciencia Abierta, conocimiento 

en gestión de la investigación y manejo de datos, así como habilidades de negociación 

y liderazgo en ambientes de tensión para lograr acuerdos beneficiosos para todas las 

instituciones. 

 

5. Conformación de la Comisión Negociadora y las otras comisiones de trabajo 

2024 

Hernán Muñoz, Director Académico de Consortia tomó la palabra con el objetivo de 

presentar las comisiones, su conformación y proyectos que seguirán trabajando durante el 

2024 y decidir quienes seguirán participando en cada una de ellas. 

Se realizó apertura para que cada uno de los miembros que participan presencial y 

virtualmente, se postulen para trabajar en las diferentes comisiones: 

- Comisión No.1 - Identificación de Necesidades 

- Comisión No.5 - WidoCol/ Observatorio de Syllabus 

- Comisión No.7 - Comunicaciones 

- Comisión No.9 - Ciencia Nacional 

- Comisión No.10 - Reglamento Operativo 

- Comisión No.11 - Formación 

- Comisión No.12 - Propiedad Intelectual 

Las comisiones quedan conformadas así: 

Comisión No. 1 - Identificación de Necesidades 

Objetivo: 

Realizar la evaluación de los recursos 
actuales del Consorcio, así como de aquellos 
recursos nuevos que eventualmente se 
puedan incorporar. Así mismo, continuar 
acompañando la implementación de 
MagnoByDemand. 

Participantes 

Universidad Tecnológica de Pereira Universidad El Bosque 

Universidad de los Andes Universidad Externado de Colombia 

Universidad Militar Nueva Granada Universidad Ean 

Universidad Cooperativa de Colombia Universidad de la Sabana 



 
 
 

 
 

Universidad Nacional de Colombia  Universidad de Antioquia 

Universidad ICESI Universidad de Medellín 

Fundación Universitaria Área Andina Agrosavia 

Universidad de Cartagena Universidad EAFIT 

Universidad de San Buenaventura  

 

Comisión No. 5 - Portal de Visibilidad WidoCol - Observatorio de Syllabus 

Objetivo: 

Orientar el desarrollo del observatorio de 
Syllabus, así como el acompañamiento en el 
desarrollo de la segunda fase del portal de 
visibilidad académica y científica WidoCol. 

Participantes 

Universidad de Ciencias Aplicadas y 
Ambientales - UDCA 

Universidad de la Costa 

Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia  

Universidad Autónoma de Bucaramanga 

Pontificia Universidad Javeriana Universidad Santo Tomás 

Universidad del Rosario Universidad Cooperativa de Colombia 

Universidad del Norte Universidad Católica Luis Amigó 

Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas 

Universidad CES 

Universidad Tecnológica de Bolívar Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 

Universidad Ean Universidad de La Sabana 

Universidad La Gran Colombia Universidad Antonio Nariño 

Universidad Militar Nueva Granada Universidad de Medellín  

Universidad Pontificia Bolivariana  

 

Comisión No. 7 - Comunicaciones 

Objetivo: 
Definir los lineamientos y estrategias para 
que las comunicaciones del Consorcio se 
lleven a cabo de manera efectiva. 

Participantes 

Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas 

Universidad de La Salle 

Institución Universitaria ITM Universidad Ean 

Universidad de la Costa Universidad de Ibagué 

Agrosavia  

 

Comisión No. 8 – Eventos Académicos 

Objetivo: 

Apoyar el desarrollo de los eventos 
académicos que se realizan desde el 
Consorcio Colombia. Principalmente el 
Congreso Internacional que se adelantará en 
agosto de 2024 

Participantes 

Fundación Universitaria Área Andina Universidad Autónoma de Occidente 



 
 
 

 
 

Universidad Tecnológica de Bolívar Universidad Ean 

Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca 

Universidad Antonio Nariño 

Pontificia Universidad Javeriana Universidad EAFIT 

Universidad de La Sabana Corporación Universitaria Minuto de Dios 

Universidad Militar Nueva Granada  

  

Comisión No. 9 - Portal Ciencia Nacional 

Objetivo: 

Acompañar el desarrollo del Portal de 
Ciencia Nacional el cual tiene como fin, 
visibilizar la producción académica y 
científica de las editoriales universitarias. 

Participantes 

Universidad de San Buenaventura Corporación Universitaria Minuto de Dios 

Universidad CES Universidad EAFIT 

Universidad del Rosario Universidad de la Costa 

Universidad de Ciencias Aplicadas y 
Ambientales – UDCA 

Universidad Nacional Abierta y a Distancia -
UNAD 

Universidad Antonio Nariño Universidad Santo Tomás 

Universidad Autónoma de Bucaramanga 
– UNAB 

Universidad de Antioquia 

Universidad de La Sabana Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas 

Universidad La Gran Colombia Institución Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia 

Universidad de Caldas  

 

Comisión No. 10 - Actualización Reglamento Operativo 

Objetivo: 
Revisar y proponer ajustes al Reglamento 
operativo del Consorcio Colombia 

Participantes 

Corporación Universitaria Minuto de Dios Universidad Externado de Colombia 

Universidad Antonio Nariño Universidad del Valle 

Universidad Católica Luis Amigó Universidad El Bosque 

 

Comisión No. 11 - Formación y Cualificación 

Objetivo: 

Proponer las actividades de formación y 
cualificación necesarias para asegurar un 
impacto en la formación e investigación 
dentro de las instituciones miembros del 
Consorcio Colombia. 

Participantes 

Universidad Cooperativa de Colombia Fundación Universitaria Agraria de 
Colombia 

Fundación Universitaria Konrad Lorenz Universidad de la Salle 



 
 
 

 
 

Universidad Tecnológica de Bolívar Universidad Nacional Abierta y a Distancia -
UNAD 

Universidad CES  

 
 

Comisión No. 12 – Derechos de Autor y Propiedad Intelectual 

Objetivo: 

Analizar la normatividad y los efectos de las 
medidas que sobre propiedad intelectual y 
derechos de autor se están llevando a cabo 
en el país para proponer alternativas que 
beneficien a las instituciones 

Participantes 

Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia 

Universidad Nacional de Colombia 

Fundación Universitaria Konrad Lorenz Universidad Externado de Colombia 

Universidad Tecnológica de Bolívar Universidad de Ibagué 

Corporación Universitaria Minuto de Dios Universidad Autónoma de Bucaramanga - 
UNAB 

Universidad La Gran Colombia Universidad Católica Luis Amigó 

 

Se implementó, además, un proceso especial de selección para las comisiones No. 3 – 

Acuerdos Transformativos y No. 4 – Negociación, ya que los integrantes de estas deben 

cumplir con algunas condiciones y competencias. 

 

Comisión No. 3 - Acuerdos Transformativos 

Recomendaciones: 

- Dominio conceptual y/o práctico de los principales elementos de la Ciencia Abierta 

- Conocimiento demostrable en gestión de la investigación 

- Conocimiento en manejo de volúmenes de datos  

Comisión No. 4 - Negociación 

Recomendaciones: 

- Habilidades y competencias en la negociación de AT 

- Conocimiento demostrable sobre las dinámicas del AA 

- Conocimiento demostrable del sistema de CTI 

- Conocimiento demostrable en gestión de la investigación 

- Habilidades de negociación de recursos de información 

- Capacidad de liderazgo y conciliación en ambientes de tensión 

- Tener el interés de lograr una negociación para beneficiar a todas las instituciones del 

CC, más allá de los intereses institucionales y particulares 

 

Se da apertura para la postulación de la comisión No. 3, quedando conformada así: 



 
 
 

 
 

Comisión No. 3 - Seguimiento Acuerdos Transformativos 

Objetivo: 

Definir el procedimiento para la 
implementación de APC, asegurando que los 
descuentos se apliquen y que el 
procedimiento para la publicación de 
artículos mejore sustancialmente, así como 
darle seguimiento a la ruta metodológica 
para el acuerdo transformativo. 

Participantes 

Universidad Nacional de Colombia  Pontificia Universidad Javeriana 

Universidad EAFIT Fundación Universitaria Agraria de 
Colombia 

Universidad ICESI Universidad El Bosque 

Universidad de la Sabana Universidad Simón Bolívar 

Universidad de Antioquia Agrosavia 

Universidad de los Andes 
 

  

En plenaria se acordaron dos compromisos para las comisiones de negociación y de 

Reglamento Operativo: 

- La comisión de negociación presentará un informe sobre la estrategia de negociación la 

segunda semana de mayo 

- La Comisión No. 10 de Reglamento Operativo revisará y presentará las sugerencias de 

cambio en el reglamento el mismo día de la presentación de la comisión negociadora 

Se programará una reunión extraordinaria del Consejo general para que estas comisiones 

presenten los informes. 

A continuación, se da apertura para que las instituciones se postulen para conformar la 

Comisión No. 4, y que, basados en lo acordado en el Reglamento Operativo, la deberán 

conformar 4 IES Privadas, 4 IES Públicas y 1 Centro de Investigación.  

Las instituciones que se postulan son: 

 

Institución  Banda Priv/Púb 

Universidad de los Andes 1B Privada 

Universidad Externado de Colombia 2C Privada 

Universidad ICESI 2A Privada 

Pontificia Universidad Javeriana 1B Privada 

Corporación Universitaria Minuto de Dios 2C Privada 

Universidad del Rosario 1C Privada 

Universidad de la Sabana 2A Privada 

Universidad Simón Bolívar 2B Privada 

Universidad EAFIT 2A Privada 



 
 
 

 
 

Universidad Nacional de Colombia 1A Pública 

Universidad de Antioquia 1B Pública 

Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas 

2A Pública 

Universidad del Valle 1B Pública 

Agrosavia 4A Pública 

 

Al postularse 9 IES privadas, se abrió votación para que en plenaria se seleccionaran las 4 

principales que conformarán la comisión. Las que no queden dentro de las 4 primeras serán 

suplentes. 

Las votaciones quedaron así: 

 

Las tres primeras instituciones con más votaciones fueron: Universidad Javeriana, 

Universidad de los Andes y Universidad del Rosario. 

Al tener un empate entre varias instituciones se realizó una nueva votación para obtener la 

cuarta institución que participará en la comisión. Los postulados fueron: Universidad de la 

Sabana, Universidad EAFIT y Universidad ICESI, los resultados fueron: 

 



 
 
 

 
 
La comisión negociadora y sus suplentes queda confirmada así: 

Comisión No. 4 – Negociación con Editores 

Objetivo: 

Adelantar en representación de todas 
las instituciones del Consorcio, la 
negociación de los recursos tanto del 
paquete básico, como del paquete opcional.  

Participantes 

Institución Banda Priv/Púb 

Universidad Nacional de Colombia 1A Pública 

Universidad de Antioquia 1B Pública 

Universidad Distrital Francisco José de Caldas 2A Pública 

Universidad del Valle 1B Pública 

Agrosavia 4A Pública 

Universidad de los Andes 1B Privada 

Universidad EAFIT 2A Privada 

Universidad del Rosario 1C Privada 

Pontificia Universidad Javeriana 1B Privada 

Suplentes 

Institución Banda Priv/Púb 

Universidad ICESI 2A Privada 

Universidad Externado de Colombia 2C Privada 

Corporación Universitaria Minuto de Dios 2C Privada 

Universidad de la Sabana 2A Privada 

Universidad Simón Bolívar 2B Privada 

 

Elizabeth Bernal tomó la palabra y solicitó se postulen las personas que quisieran 

confirmar la Comisión Especial de diálogo con el Gobierno, ésta queda conformada así: 

Comisión Especial – Relacionamiento con el Gobierno Nacional 

Por sugerencia del representante del Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación, se 
conforma una comisión encargada de adelantar las reuniones necesarias para 
concientizar sobre el impacto del Consorcio para la ciencia en el país y de esta manera, 
seguir contando con el importante apoyo del gobierno nacional. Esta comisión quedó 
conformada por las siguientes instituciones:  

Participantes 

Universidad Militar Nueva Granada Universidad de Medellín 

Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas 

Universidad Simón Bolívar 

Universidad Ean Universidad del Rosario 

 

6. Operador del Consorcio: presentación de resultados de la consulta y decisión 

sobre continuidad  

Sandra Figueroa, Coordinadora Académica de ASCUN, presentó los resultados de la 

consulta sobre los servicios prestados por Consortia en el Consorcio Colombia. 



 
 
 

 
 
La consulta tuvo una participación de 52 instituciones de las 64 que forman el Consorcio, lo 

que equivale al 81% de sus miembros; y fue respondida en un 79,7% por personas con 

cargos de dirección o de jefatura. 

La evaluación, cuyos resultados se encuentran en la presentación anexa al acta, se 

estructuró a partir de cuatro ejes: 

1) Evaluación de servicios ofrecidos relacionados con información y comunicación. 

2) Evaluación de servicios ofrecidos en términos financieros y administrativos. 

3) Recomendaciones sobre servicios que Consortia ha venido ofreciendo y no están 

incluidos en el catálogo de servicios evaluados. 

4) Recomendaciones sobre servicios que Consortia no ha ofrecido y que deberían 

incluirse. 

 

En la evaluación del operador se destaca una mejora en la calificación general con respecto 

a la evaluación realizada en el 2020, tal como se evidencia en la siguiente gráfica: 

 
Fuente: Informe Resultados de consulta ASCUN sobre los servicios prestados por Consortia en el Consorcio 

Colombia 

 

Así mismo, se incorporaron nuevos elementos de evaluación con los que no se contaba en 

2020 como es el caso de los Acuerdos Transformativos y algunos de los proyectos 

especiales que están en curso. En todo caso, la evaluación del operador resulta 

satisfactoria para las instituciones que forman parte del Consorcio Colombia.  
 

Luego de la presentación de ASCUN, se solicitó al equipo de Consortia retirarse del recinto 

con el fin de que la asamblea del Consorcio Colombia adelantara la discusión sobre la 

continuidad del operador.  

Durante la conversación entre los distintos delegados, se abordaron diversas posiciones 

sobre la percepción de suficiencia de información para decidir la continuidad o el cambio 



 
 
 

 
 
del operador. Además, se expresó la preocupación por la continuidad del Consorcio en 

ausencia de recursos gubernamentales, lo que resaltó la necesidad de garantizar su 

sostenibilidad desde diferentes perspectivas: económica, social y ambiental. Esto abre la 

puerta a explorar caminos creativos de sostenibilidad y como parte de este trabajo, 

establece unas líneas de acción para la creación y evaluación de criterios para seleccionar 

o mantener al operador. 

Acuerdo: Teniendo en cuenta las consideraciones de algunas de las instituciones, las 

cuales plantearon que, no obstante la evaluación fue positiva, no es un elemento suficiente 

para tomar una decisión sobre la ratificación del operador, el Consejo General aprueba la 

conformación de una Comisión de Sostenibilidad, la cual tendrá dentro de sus objetivos 

elaborar los términos y criterios de evaluación del operador así como la formulación de una 

propuesta general de sostenibilidad del Consorcio, los cuales serán presentados en el mes 

de mayo.  

La Comisión de Sostenibilidad estará liderada por ASCUN e integrada por los siguientes 

miembros:  

1. Colegio Mayor de Cundinamarca 

2. Universidad de Medellín 

3. Universidad El Bosque  

4. Universidad ICESI 

5. Universidad de Cartagena 

6. Pontificia Universidad Javeriana 

7. Fundación Universitaria del Área Andina 

8. Universidad Externado de Colombia 

9. Corporación Universitaria Minuto de Dios 

10. Universidad de La Salle 

11. Universidad Autónoma de Occidente 

12. Universidad EAN 

13. Universidad Simón Bolívar 

 

Siendo las 3;00PM, se da por terminada la reunión.  

 


